Land Rheinland-Pfalz FAMiLiEN-
FREUNDLiCHER
ARBE(TGEBER

Mit rund 3.200 Mitarbei'?erinnen und Mitarbeitern ist der Landesbetrieb Mobilitat (LBM) ein wichtiger
Arbeitgeber in Rheinland-Pfalz. Wir sind Dienstleister fir rund eine Million Menschen, die téaglich auf
den rheinland-pfalzischen Straf3en unterwegs sind. Wir planen, bauen und unterhalten dabei ein
Straf3en- und Radwegenetz von ca. 18.700 Kilometern und sind zudem fiir Fragen des Verkehrs zu
Lande und in der Luft zustéandig. Wir sorgen dafir, dass Sie an Ihr Ziel kommen - jederzeit.

Fir unsere regionale Dienststelle in Bad Kreuznach suchen wir zum néchstmaglichen Zeitpunkt
einen Ingenieur (m/w/d) (FH-Diplom oder Bachelor-Abschluss)
fir Geoinformatik und Vermessung
fur den Bereich Planung.

Das Aufgabengebiet umfasst insbesondere:
e Durchfiihrung von planungsbegleitenden  Vermessungen der Neu-, Um- und
AusbaumaRnahmen an Strale und Ingenieurbauwerken
o Durchfiihrung der baubegleitenden Vermessung fir Projekte des StraRen- und Ingenieurbaus
e Durchfiihrung von Sonderaufgaben der Vermessung wie z.B.:
- Absteckung von Bauwerksgeometrien und Stral3enachsen
- Erstellung und Betreuung von Sondernetzen
- Hochprazise Setzungs- und Deformationsmessungen an Bauwerken und Boschungen

Das bieten Sie:

e abgeschlossenes Ingenieurstudium (FH-Diplom oder Bachelor-Abschluss) fir Geoinformatik
und Vermessung oder einer ahnlichen Fachrichtung

e Belastbarkeit und Leistungsbereitschaft

e Einsatzbereitschaft, Verantwortungsbewusstsein und die Fahigkeit, sowohl selbststandig als
auch teamorientiert zu arbeiten

¢ EDV-Kenntnisse in Windows-Office setzen wir voraus

e Kenntnisse in den Fachprogrammen VESTRA und Trimble Business Center sind
winschenswert, jedoch nicht Voraussetzung

Das bieten wir:
e einen interessanten Arbeitsplatz
e ein abwechslungsreiches Aufgabenspektrum
e Eingruppierung nach dem Tarifvertrag der Lander (TV-L) sowie attraktive Sozialleistungen wie
z.B. Jahressonderzahlung und Zusatzversorgung
Vereinbarkeit von Beruf und Familie
flexible Arbeitszeiten
attraktive Angebote zum betrieblichen Gesundheitsmanagement
umfassende Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten

Schwerbehinderte werden bei entsprechender Eignung bevorzugt behandelt. Bewerbungen Alterer
sind erwilinscht. Im Rahmen des Landesgleichstellungsgesetzes streben wir eine Erhéhung des
Frauenanteils an. Wir sind daher an Bewerbungen von Frauen interessiert.
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Die Eingruppierung richtet sich je nach Erfiullungsgrad des Anforderungsprofils nach
Entgeltgruppe 10 bis 11 TV-L.

Bitte richten Sie Ihre Bewerbung unter Angabe des Kennworts ,Vermessung KH" bis zum 21.03.2025
an den

Landesbetrieb Mobilitdt Rheinland-Pfalz, Friedrich-Ebert-Ring 14-20, 56068 Koblenz
oder an
bewerbungXYZ@lbm.rlp.de (Entfernen Sie bitte das XYZ!)
Fur ndhere Auskiinfte steht Ihnen Frau Rebecca Motz, Tel.: 0261/3029-1112, zur Verfigung.
Wenn Sie uns lhre Bewerbung per E-Mail zukommen lassen, Ubersenden Sie uns bitte eine pdf-Datei (max. 5 MB) mit Ihren
Unterlagen. Wenn Sie uns lhre Bewerbung auf dem postalischen Weg zukommen lassen, stellen Sie uns bitte Kopien zur

Verfugung. Sofern Sie eine Riicksendung lhrer Bewerbungsunterlagen nach Abschluss des Auswahlverfahrens wiinschen, fligen
Sie Ihrer Bewerbung bitte einen ausreichend frankierten und adressierten Riickumschlag bei.



